A TOPARTI GIMNAZUIM ES MUVESZETI SZAKGIMNAZIUM OKTATASI INTEZMENYHEZ BEERKEZO
ONELETRAJZOK/PALYAZATOK KEZELESERE VONATKOZO ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Tisztelt Palyazo!

Koszonjlk, hogy megtisztelt minket a bizalmaval! Miel6tt elfogadna — vagy elutasitana - résziinkre megkuldétt
onéletrajzaban/palyazataban szereplé személyes adatok kezelésére és felhasznaldsara vonatkozé hozzajaruld
nyilatkozatat, kérjuk, el6tte ismerje meg jelen adatvédelmi tajékoztatonkat.

Kérdés, észrevétel esetén forduljon hozzank bizalommal az alabbi elérhetéségeinken!

I. Az adatkezel6 személye

A munkaeréfelvétellel (allasra jelentkezéssel) kapcsolatos személyes adatainak kezelGje Iskolank. Iskolank adatai és
elérhetdségei:

Adatkezel6 neve: Toparti Gimnazium és Miivészeti Szakgimnazium
Székhely: 8000 Székesfehérvar, Fiirdé sor 5.

OM azonosito: 030183

E-mail: toparti@topartigimi.hu

Honlap: www.topartigimi.hu

II. Munkaero-felvételhez kapcsolodo adatkezeléseink

Munkaerd igényeinket érintéen 3 féle adatkezelést folytatunk:

Meghirdetett allasokat érint;
Aktiv allashirdetes nelkil beerkezett jelentkezéseket erintd;
Allaslehetdségrél torténd késdbbi értesités érdekében folytatott adatkezelés.

Meghirdetett allasokhoz kapcsolodo adatkezelés

Adatkezelés célja:

Annak érdekében, hogy a megliresedett munkakorok betdltésére a megfelelé munkavallalokat kivalasszuk, munkaerd-
felvételt szervezlink, ennek keretében allashirdetéseket teszink kozzé. Az allashirdetésekre, vagy ezek hianyaban az
Iskola részére beérkezett palyazatokban (6néletrajz, motivacios levél, személyes meghallgatas, erkdlcsi bizonyitvany,
diploméhoz, egyéb végzettséget igazold dokumentumokhoz kapcsoldédd személyes adatok, stb.) foglalt személyes
adatok kezelésének célja potencialis vagy meglévé munkaeré-igénylnk kielégitése, illetve a jelentkezés elbiralasa.

A jelentkezés menete (adatok forrasa):

A jelentkez6 személyek megkuldik szamunkra az 6néletrajzukat, motivacios leveliket, palyazatukat
Elektronikus Uton, vagy
Személyesen vagy
postai uton

Elektronikus uton:

A jelentkezék a toparti@topartigimi.nu e-mail cimre kildhetik be onéletrajzukat, jelentkezési szandékukat, illetve
palyazatukat. A fenti cimhez tartoz6 postafiokhoz Iskolank azon munkavallaloi férmek hozza, akiknek a munkakori
feladatai kozé tartozik a munkaerd felvételt érintd Ugyintézés. A bekUldétt dnéletrajzokat/palyazatokat jogosultak
tovabba azon munkavallalbink megismermni, akik azon terilet iranyitasat, vezetését latjak el, amelyhez a palyazattal
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érintett munkakor tartozik.

Személyesen:
A jelentkez6k személyesen az Iskolaban is leadhatjak onéletrajzukat, jelentkezési szandékukat, illetve palyazatukat a

tanitasi napokon 8-16 dra kozott. A leadott iratokban szerepl6 adatokhoz Iskolank azon munkavallaléi férnek hozza,
akiknek a munkakori feladatai kézé tartozik a munkaeré felvételt érinté Ugyintézés. A  bekildott
onéletrajzokat/palyazatokat jogosultak tovabba azon munkavéllaléink megismerni, akik azon terllet iranyitasat,
vezetését latjak el, amelyhez a palyazattal érintett munkakor tartozik.

Postai uton:

A jelentkezbk az Iskola cimére kuldhetik be Onéletrajzukat, jelentkezési szandékukat, illetve palyazatukat. Az érkez6
kildeményekben szerepld személyes adatokat Iskolank azon munkavallaloi kezelik, akiknek a munkakéri feladatai
kdzé tartozik a munkaerd-felvetelt érintd tgyintézeés is. A bekuldott dnéletrajzokat/palyazatokat jogosultak tovabba azon
munkavallaloink megismerni, akik azon terllet iranyitasat, vezetését latjak el, amelyhez a palyazattal érintett munkakor
tartozik.

Kezelt személyes adatok:
Munkaeréfelvétel céljabdl kezeljlik

A palyazok altal bekildott dnéletrajzot, motivacids levelet, az azokban szerepld valamennyi adatot, informaciét (ide
értve a fényképet, szakmai el6életre, gyakorlatra, képzettségre, végzettségre vonatkoz6 adatokat, érdeklédési kort,
hobbi tevékenységeket, stb.),

A kivalasztas soran a palyazo altal kozolt tovabbi személyes adatot, kulonds tekintettel a kapcsolattartasi adatokra
(e-mail cim, telefonszam, postai levelezési cim), fizetési igény, stb.

erkolcsi bizonyitvany

Az adatkezelés jogalapja
A jelen pont szerinti adatkezelést az allasra jelentkez0 palyazok onkéntes hozzajarulasa alapjan végezzik.
Hozzajérulds hianyaban az érintett személy a kivalasztasban nem tud részt venni.

A hozzajarulas alapjan torténd adatkezelés az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete, kozismert
nevén Altalanos Adatvédelmi Rendelet (réviditése: GDPR) 6. cikk (1) bekezdés a) pontjan alapul.

Az adatkezelés id6tartama
A hozzank beérkezett dnéletrajzokat, motivacios leveleket, egyéb személyes adatokat Iskolank a palyazo kérésére
barmikor torli, kivéve, amennyiben a torlést a jelen tajékoztatd alapjan nem teljesithetjuk.

Felhivjuk a palyazok figyelmét arra, hogy amennyiben adataik torlését a kivalasztas lezarasat megel6zéen kérik, abban
az esetben a kivalasztasban a tovabbiakban nem tudnak részt venni, hiszen nem fog rendelkezésiinkre allni a
birdlathoz szikséges palyazati anyaguk.

Torlési kérelem hidnyaban is toroljuk a személyes adatokat azt kdvetd 2 év elteltével, hogy az érintett személy az

adatkezelésre vonatkozo kifejezett hozzajarulasat részinkre megadta. A hozzajaruldés megadasa térténhet

személyesen, jelen tajékoztat6 1. sz. mellékletében szereplé elfogadé nyilatkozat alairasaval. A hozzajarulas megadasa

a személyes adatok elektronikus megkuldése esetén torténhet tovabba oly mddon is, hogy az érintett megfeleld

tajékoztatasat kovetden — az altala bekildott

Ennek hianyaban a személyes adatok kezeléséhez valé minimalis hozzajarulas vélelmezhetd részinkrdl, mely alapjéan

a személyes adatokat tartalmazé dokumentum (6néletrajz, palyazat, stb.) megérkezését kdvetden haladéktalanul

megvizsgaljuk, hogy felmerll-e Iskolanknal az érintett alkalmazasanak lehetdsége, majd ennek ismeretében a

dokumentumot haladéktalanul toroljik.

Palyaztatas esetén a palyazati kiirés alapjan érkezé fenti dokumentumokat - egyéb hozzajarulés hianyaban - a kiirdsban

szerepl6 elbiralasi iddpontban megsemmisitjik.

Iskolénk a fenti, két éves megbrzési id6tartamot annak figyelembevételével hatarozta meg, hogy konkrét
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allashirdetésre torténd jelentkezés nélkul is érkezhetnek Iskolankhoz a fenti dokumentumok allaskeresés céljabdl — un.
,bereplld dnéletrajzok” -, illetve tapasztalataink szerint a palyazok kedvezéen értékelik, ha a késbbbiekben Iskolank
megkeresi Oket, amennyiben részikre a jovében lehetéség nyilik esetleges allasok betoltésére.

Aktiv allashirdetés nélkiil beérkezett jelentkezés (un. berepiilé onéletrajzok)

Az adatkezelés célja

Iskolankhoz érkezhetnek onéletrajzok, palyazatok mar lejart vagy meg nem hirdetett allasokra is. Ez esetben Iskolank
annak erdekében kezeli a szamara megkuldott személyes adatokat, hogy a meg6rzési id6 alatt barmikor vizsgalja és
megallapitsa, a palyazat milyen célbdl érkezett és van-e annak megfelel6 betolthetd allas.

Kezelt személyes adatok
A berepuld onéletrajzok elbiralasa céljabol kezeljuk

A palyazok altal bekildott 6néletrajzot, az abban szerepl6 valamennyi adatot, informéaciét (ide értve a fényképet,
szakmai  elbéletre, gyakorlatra, képzettségre, végzettségre vonatkozd adatokat, érdeklédési kort, hobbi
tevékenységeket, stb.),

A kivalasztas soran a palyazo altal kozolt tovabbi személyes adatot, kulonds tekintettel a kapcsolattartasi adatokra
(e-mail cim, telefonszam, postai levelezési cim), fizetési igény, stb.

Az adatkezelés jogalapja

A jelen pont szerinti adatkezelést az allasra jelentkez6 palyazok onkéntes hozzajaruldsa alapjan végezzuk.
Hozzajarulas hinyaban a személyes adatok kezeléséhez vald minimélis hozzéjarulds — a dokumentum részinkre
torténd bekuldésének ténye alapjan - vélelmezhetd részinkrél, mely alapjan a személyes adatokat tartalmazd
dokumentum (6néletrajz, palyazat, stb.) megérkezését kovetben haladéktalanul megvizsgaljuk, hogy felmerll e
Iskolanknal az érintett alkalmazasanak lehetdsége, majd ennek ismeretében a dokumentumot haladéktalanul toroljik.

A hozzéjarulas alapjan torténé adatkezelést az Altalanos Adatvédelmi Rendelet (GDPR) 6. cikk (1) bekezdés a) pontja teszi
lehetové.

Az adatkezelés id6tartama
A hozzank beérkezett dnéletrajzokat, motivacios leveleket, egyéb személyes adatokat Iskolank a palyazo kérésére
barmikor torli, kivéve, amennyiben a torlést a jelen tajékoztatd alapjan nem teljesithetjuk.

Torlési kérelem hidnyaban is toroljuk a személyes adatokat azt kovetd 2 év elteltével, hogy az érintett személy az
adatkezelésre vonatkozé kifejezett hozzajarulasat résziinkre megadta. Kifejezett hozzajarulas hianyaban a berepiil6
onéletrajz, illetve az abban szereplé személyes adatok haladéktalanul torlend6k annak vizsgélatat kdvetden, hogy
felmeril-e Iskolanknal az érintett alkalmazésanak lehetésége.

Kik ismerhetik meg a személyes adatait?

A palyazataval kapcsolatos adatait Iskolank vezetdje, helyettesei, valamint a folyamatban munkakori kotelezettségei
okan résztvevé egyéb iskolai munkatars (pl iskolatitkar) jogosultak megismerni. Az elektronikusan tarolt adatokhoz
informatikai célbél hozzaférhetnek Iskolank informatikusai, rendszergazdaja is.

A megadott személyes adatait birésag, lgyészség, egyéb hatosag részére jogszabalyban foglalt kotelezettségeink
teljesitése keretében, illetve igényérvényesités esetén jogos érdekiinkbdl adjuk ki az annak megfelel6 terjedelemben
és modon.

Adatfeldolgozok

A fenti adatkezelésekhez kapcsolodo egyes adatkezelési miveletek elvégzésére az Iskola adatfeldolgozdkat vesz,
vehet igénybe. Az adatfeldolgozok az adatkezelési miiveletek végrehajtasa soran a jogszabalyok és az Iskola utasitasai
szerint jarnak el.



Adatbiztonsag

Annak érdekében, hogy az altalunk kezelt adatok biztonsagat, bizalmas jellegét megérizziik, és megakadalyozzuk az
adatok megsemmistlését, jogosulatlan felhasznalasat vagy megvaltoztatasat, kiléndsen az alabbi informatikai és
egyéb adatbiztonsagi, szervezési intézkedéseket alkalmazzuk. Ezen kivul mindenkor figyelemmel kisérjuk a technika
fejlodesét, az elérheté miszaki, technoldgiai, szervezési megoldasokat, és az adatkezeléseink altal indokolt védelmi
szintnek megfelelé megoldasokat alkalmazzuk.

A munkaerdfelvétellel 6sszefliggd személyes adatokat egyrészt papir alapon, masrészt elektronikusan kezeljtik.

A papir alapon 6rzott, személyes adatot tartalmaz6 dokumentumok taroldsa soran biztositjuk azok bizalmas jellegét
(zérhatd szekrény) és épséguk, olvashatosaguk megdrzését (napfénytdl, hétdl, viztél vald védelem). A személyes
adatot tartalmazo, archivalt iratokat rendszerezetten, zarhatd szekrényben, illetve olyan irodaban taroljuk, amely
irodahoz azon munkavallaloknak van kulcsa, akik az ott tarolt iratokat is jogosultak kezelni. Az adatkezelésre jogosult
munkavallalo tavollétében mas személy nem tartézkodhat az érintett helyiségben. A helyiséget elhagyd utolso,
adatkezelésre jogosult munkavallald gondoskodik rola, hogy a helyiségben tavozasat kdvetden jogosulatlan személy
ne maradjon, és az ajtét bezarja.

Az e-mailben, egyéb elektronikus médon megadott személyes adatait kizérdlag a hivatalosan hozzaféréssel
rendelkezd személyek jogosultak kezelni. Biztonsagi mentések utjan biztositjuk, hogy az adatok megdrizzék a
hitelességUket és valtozatlansagukat, valamint esetleges megsemmistlés, megvaltoztatas esetén az eredeti adatok
visszaallithatok legyenek.

Adatvédelmi incidensek kezelése

Adatvédelmi incidens bekovetkezését, észlelését minden munkavallalonk koteles felénk haladéktalanul jelezni.
Adatvédelmi incidensnek mindstl minden olyan eset, amely révén a személyes adatokhoz jogosultalan személy férhet
hozza vagy az adatok megsemmisiilnek, elvesznek, megvéltoznak, igy pl. feltérik a rendszeriinket vagy
megsemmistiinek a tarolt 6néletrajzok vagy eltlinik egy céges mobiltelefon, laptop rajta a személyes adatokkal.

Adatvédelmi incidens esetén annak hatasait s kockazatait értékeljik (milyen adatok érintettek, milyen mennyiségben,
potolhatok-e, stb.) és haladéktalanul megtessziik az elharitdshoz szlkséges |épéseket. Az incidensrdl vald
tudomésszerzéslnket kdvetd 72 dran belll — jogszabalyi kotelezettséglnk fennéllta esetén - bejelentjik az incidenst
az adatvédelmi hatosagnak, illetve magas kockazat esetén, ha az érintettek kozvetlen tajékoztatasa nem lehetséges,
az incidensrél tajékoztatast teszlink kdzzé a honlapunkon. Az adatvédelmi incidensekrél ezen felil a jogszabalyban
eldirt részletesseggel nyilvantartast is vezetink.

Az On jogai

Hozzajarulas visszavonasa

On jogosult a mar megadott hozzajarulasat barmikor, indokolas nélkiil visszavonni. A hozzajarulas visszavonasat kovetéen az
érintett személyes adatait nem kezeljlik tovabb. A hozzajérulds visszavonasa az azt megel6z0 adatkezelés jogszerliségét
nem érinti.

Tajékoztatas kérése / Hozzaférés joga i
Az 1. pontban megadott elérhetéségeinken barmikor tajékoztatast kérhet arrél, hogy kezeljik-e az On személyes
adatait, és ha igen, tovabbi felvilagositast kérhet az alabbiak tekintetében:

- az adatkezelés céljai, jogalapja,

- az On altalunk kezelt személyes adatai, azok kategoriai, azon cimzettek vagy cimzettek kategériai (ideértve
az altalunk igénybe vett adatfeldolgozokat), akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kdzoltik vagy
kozdlni fogjuk (az adatok harmadik orszagba torténd tovabbitdsa esetén az adatok megfeleld védelmét
biztositd garanciak),
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- az adattovabbitas jogalapja,

- azadatok térolasanak idétartama,

- az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkoz6 személyes adatok helyesbitéset,
torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,

- aNAIH-hoz cimzett panasz benyujtasanak joga,

- az adatok forrésa,

- az esetleges adatvédelmi incidens kortlményei, hatasai és az elharitasara megtett intézkedések.

A tajékoztatassal egyiitt az On rendelkezésére bocsétjuk a személyes adatai altalunk kezelt masolatat is. Az elsd
masolat dijmentes, minden tovabbi masolatért azonban jogosultak vagyunk ésszert dijat felszamitani. Ennek osszegét
elézetesen kozoljtik Onnel.

Helyesbitéséhez, kiegészitéséhez valé jog

Ha észleli, hogy valamely személyes adatat hibasan, tévesen vagy hianyosan tartjuk nyilvan, illetve, ha id6kdzben
szemelyes adatai valtoztak, kérjlk, hogy a helyes, megvaltozott vagy kiegészitd adatok mielébb kdzdlje vellink annak
érdekében, hogy a helyesbitést, kiegészitést elvégezhessik.

Személyes adatainak torléséhez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

On jogosult arra, hogy kérje személyes adatainak torlését. Tajékoztatjuk, hogy az adattorlést megtagadhatjuk kiléndsen
akkor, ha az adatokra jogszabalyi kotelezettségunk teljesitése vagy igényérvenyesités érdekében sziikségunk van vagy
lehet.

Az adatkezeléshez adott hozzajarulas visszavonasa egyben az adatok torlésével is egyitt jar.

Torlésnek tovabba akkor van helye, ha
- Az adatokra az adatkezelés eredeti céljabol mar nincs szikség;
- Az adatok kezelése jogellenes;
- Atorlésre eurdpai unioés vagy hazai jogszabaly kotelez minket.

Adatkezelés korlatozasa )
Az adatkezelés folyamata soran On kérheti az adatkezelés korlatozasat, ha
- aszemeélyes adatok helyesbitésére iranyuld kérelmet terjesztett eld, és az adatok pontossaganak elbiralasa
id6be telik;
- az adatkezelés jogellenes, &s On a torlést ellenzi;
- jogiigénye érvenyesitéséhez, védelméhez van ra szlksége, és egyebként az adatkezelés celja mar megsz(int.

Korlatozas esetén az adatot csak taroljuk, azon egyéb miiveletet nem végziink, kivéve, ha a tovabbi miiveletekhez On
hozzajarul vagy azokra sajat vagy harmadik személy jogainak védelme érdekében vagy kozérdekbdl van szikség.

Az adatkezelés korlatozasa esetén annak feloldasarsl Ont elézetesen tajékoztatjuk.

Adathordozhatésaghoz valé jog

Amennyiben személyes adatait elektronikus Gton kezeljiik, On igényelheti, hogy a rendelkezesiinkre bocsatott személyes
adatait kozismert és konnyen felhasznalhat6 elektronikus formatumban adjuk at az On vagy az On &ltal kijelolt masik
személy részére.

Az Erintettek adatkezeléssel kapcsolatos jogai

Az Iskola az Erintettet a kapcsolatfelvétellel egyidejileg tajékoztatia az adatok kezelésérsl. Az Erintett emellett
barmikor jogosult arra, hogy az adatkezelésrdl tajékoztatast kérjen.

Az Erintett jogosult arra, hogy az Iskolatol visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése
folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz hozzaférést
kapjon és tajékoztatast az adatkezelés céljardl, az érintett személyes adatok kategdridirdl, azon cimzettek vagy
cimzettek kategoriairél, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, a személyes
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adatok tarolasanak tervezett idétartamérdl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak
szempontjairdl. Az Erintettet megilleti az a jog, hogy kérelmezheti az adatkezelétd! a ra vonatkozé személyes adatok
helyesbitését, torléset vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen.
Megilleti tovabba valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyuijtasanak joga, illetve ha az adatokat nem az
érintettdl gy(ijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérheté informéacié.

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozo
pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos
személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését.

Az Erintett a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételevel kérheti az Iskolat, hogy indokolatlan késedelem nelkul
torolje a ra vonatkoz6 személyes adatokat. Az Iskola az Erintettet a torlésrdl tajékoztatja.

Az Erintett az Infotv.-ben meghatarozottak szerint tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen.

Az Erintett tajékoztatas, helyesbités, torlés iranti kérelmét eléterjesztheti irasban, az Iskola székhelyére, telephelyére
cimzett levélben, vagy az Iskolanak a fentiekben mar jelzett kapcsolattartasra szolgal6 cimére kldétt e-mailben, vagy
az Iskola adatvédelmi tisztvisel6jén keresztiil.

Az Erintett kérheti, hogy Személyes adatainak kezelését az Iskola korlatozza, ha az Erintett vitatja a kezelt Személyes
adatok pontossagat. Ebben az esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amely lehetéve teszi, hogy az
Iskola ellenérizze a Személyes adatok pontossagat. Az Iskola megjeldli az altala kezelt Személyes adatot, ha az
Erintett vitatja annak helyességét vagy pontossagat, de a vitatott Személyes adat helytelensége vagy pontatlansaga
nem allapithatd meg egyértelmden.

Az Erintett kérheti, hogy Személyes adatainak kezelését az Iskola korlatozza akkor is, ha az Adatkezelés jogellenes,
de az Erintett ellenzi a kezelt Személyes adatok torlését, &s ehelyett kéri azok felhasznalasanak korlatozasat.

Az Erintett akkor is kérheti Személyes adatai kezelésének az Iskola &ltali korlatozasat, ha az Adatkezelés célia
megvalésult, de az Erintett igényli azok Iskola altali kezelését jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez.

Az Erintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat
tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az
adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkul, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes
adatokat a rendelkezésére bocsatotta.

Amennyiben az Iskola az Erintett helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelmét nem teljesiti, a kérelem kézhezvételét
kdvetd 30 napon belil irasban kozli a helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelem elutasitdsanak indokait. A
helyesbités, torlés vagy zarolas iranti kérelem elutasitasa esetén az adatkezelé tajékoztatja az Erintettet a birésagi
jogorvoslat, tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatésaghoz fordulas lehetéségeérdl.

Az Erintett a fenti, jogainak gyakorlasaval kapcsolatos nyilatkozatokat megteheti az adatkezeld jelen dokumentumban
emlitett elérhetbségein. Kérjuk, hogy a gyorsabb és egyszeriibb gyintézés érdekében lehetéség szerint
mindenekel6tt adatvédelmi tisztviseldnkhdz forduljon bejelentésével, panaszaval az intézmény székhelyén, vagy a
kdvetkezd elérhetdségen: Dr. Varnagy Lilla (E-mail cim: lilla.varnagy@kk.gov.hu; Telefon: 06-22-795-265).

Az Erintett panaszaval fordulhat kdzvetleniil a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsaghoz (cim: 1125
Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/c.; telefon: +36-1-391-1400; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap:
www.naih.hu) is.

Az Erintett jogosult jogainak megsértése esetén az Infotv. 22. § (1) bekezdése alapjan birésaghoz fordulni. A per
elbiralasa a torvényszek hataskorébe tartozik. A per — az Erintett valasztasa szerint — az Erintett lakohelye vagy
tartdzkodasi helye szerinti torvényszek el6tt is megindithatd. Az Adatkezeld kérésre az Erintett részletesen tajékoztatja
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a jogorvoslat lehetdségérél és eszkozeirdl.

A kérelem elbiralasa

Az érintetti jogok kapcsan kérelmezett intézkedésekkel kapcsolatban az alabbi eljarasi szabalyokat kell alkalmazni.
Az Erintett kérelmét jelen Téjékoztatdban szerepld elérhetdségeinek valamelyikén keresztill az adatvédelmi
tisztviselénél nyujthatja be.

A kérelem benyujtasa irasban torténhet elektronikus levél utjan vagy papir alapon. Ha az Erintett elektronikus Gton
nyUjtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetség szerint elektronikus Gton kell megadni, kivéve, ha az Erintett azt
masként keéri.

Az Erintett kdteles a kérelemben megjeldini, hogy a mely személyes adat vonatkozasaban kéri az Adatkezeld
intézkedéset.

Az Adatkezel6 az irasban benyuijtott kérelem kézhezvételétdl szamitott 1 (egy) honapon belil koteles kérelmet
elbiralni. Szikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét, illetve a folyamatban lévé kérelmek szamat, az
Adatkezel6 a kérelem elbiralasénak hataridejét tovabbi 2 (ketté) hdnappal meghosszabbithatja. A meghosszabbitas
tényérdl, illetve a késedelem okairél az Erintettet a kérelem kézhezvételétdl szamitott 1 (egy) hoénapon belill
tajékoztatni kell.

Amennyiben az Erintett kérelme megalapozott, az Adatkezeld a kért intézkedést az eljarasi hataridén belill végrehajtja,
és a végrehajtas megtorténtétével kapcsolatosan irasbeli tajékoztatast ad az Erintett részére.

Ha az Adatkezelé nem tesz intézkedéseket az Erintett kérelme nyoman, késedelem nélkill, de legkésébb a kérelem
beérkezésétdl szamitott 1 (egy) honapon beliil tajékoztatja az Erintettet az intézkedés elmaradasanak okairol, valamint
arrél, hogy az Erintett panaszt ny(ijthat be valamely feliigyeleti hatosagnal és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

A szolgaltatott informacio, a nyujtott tajékoztatas €s a megtett intézkedés dija

Az Iskola a fentiekben meghatarozott informéciokat, az érintetti jogokkal kapcsolatos tajékoztatast, illetve a kérelmezett
intézkedéseket dijmentesen biztositja. Amennyiben azonban az Erintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy
—kilondsen ismétlddo jellege miatt — tulzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacid vagy tajékoztatas nyujtasaval
vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre

(i) észszer(i 6sszegl dijat szamithat fel vagy
(i) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

Kérelmez§ személyazonossaganak vizsgalata

Abban az esetben, amennyiben az Adatkezelbnek a Tajékoztatd szerinti kérelem elbterjesztjének kilétevel
kapcsolatban megalapozott kétsége tdmad, az Adatkezeld az Erintett személyazonossaganak megerdsitéséhez
szilkséges tovabbi informéaciok rendelkezésre bocsatasat igényelheti.

Egyéb rendelkezések

A Téajékoztato alairasanak napjatol hatarozatlan idétartamra lép hatalyba. A Tajékoztatd hatalyba lépésével minden
korabban hatalyos belsd szabalyzat és adatvédelmi tajékoztato hatalyat veszti.

A Tajékoztato rendelkezeéseit attdl az id6tartamtél kezdddden kell Uj Munkavallal6 vonatkozasaban alkalmazni, hogy
a Tajékoztato rendelkezéseit a munkatars konkrét keresése esetében mar attdl az idéponttél alkalmazni kell, amikortol
a palyazo adatai a Munkaltatd szamara kozvetlenil vagy kdzvetve hozzaférhetévé valnak.

A Tajékoztatd a hatalyba Iépés fordulonapjaig bezarélag minden évben legalabb egyszer fellilvizsgélatra kerdl.

Jogszabalyvaltozas esetén, tovabba a Tajekoztatd egyéb okbdl torténd mddositasa esetén a Tajékoztatot a
jogszabalyi valtozas alapulvételével, illetve egyéb okbdl modositani kell és a Munkavallalékkal meg kell ismertetni a
mabdositas szévegét.



Dr. Vizi L&szlé Tamasné
igazgat6



